
QUALIFIZIERUNG ZUR 
BETREUUNGSKRAFT NACH
§53B SGB XI
 

Zertifiziert nach der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung (AZAV)

DAUER & UMFANG
DIESER FORTBILDUNG

Start
auf Anfrage

Gesamtumfang 
Die Qualifizierung umfasst 176 Unterrichtseinheiten theore-
tischen Unterricht plus 120 Stunden Praktikum.

Unterrichtszeiten
Mo.–Fr. von 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr

Die Praxiseinsätze sind zu den üblichen Arbeitszeiten der 
jeweiligen Einrichtungen zu absolvieren.

Abschluss
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten nach 
erfolgreichem Abschluss dieser Qualifizierung folgende 
Zertifikate:

- Betreuungskraft nach § 53c SGB XI
- Erste-Hilfe-Ausweis

BILDUNG STEHT AM ANFANG
JEDER NEUEN CHANCE!

Zentrale: Neue Straße 26 | 26316 Varel 
T 04451 5139965
F 04451 5139488

Bismarckstraße 185 | 26382 Wilhelmshaven
T 04421 9645055 

Lange Str. 7 | 26935 Stadland/Rodenkirchen
T 04732 1840330

www.campus-mb.de | info@campus-mb.de

IHR WEG 
ZUM (ERFOLGS)KURS

IHR
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PASCAL MAIR
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UNSERE LERNINHALTE
FÜR SIE

Die Betreuungskräfte sollen die pflegebedürf-
tigen Personen betreuen und aktivieren.  

Als Betreuungs- und Aktivierungsmaßnahmen kommen 
Maßnahmen und Tätigkeiten in Betracht, die das Wohlbefin-
den, den physischen Zustand oder die psychische Stimmung 
der betreuten Menschen positiv beeinflussen können. 

Zur Wissensvermittlung ist die Qualifizierung in 5 Lernberei-
che aufgeteilt, welche sich an der vorhandene Rahmenricht-
linie für Betreuungskräfte orientiert.

Lernbereiche
1. Einstieg in die Qualifizierung
 (16 Unterrichtseinheiten)
2. Orientierungspraktikum (40 Stunden)
3.  Basiskurs Betreuungsarbeit in stationären
 Pflegeeinrichtungen und Erste-Hilfe-Ausbildung
 (100 Unterrichtseinheiten)
4.  Betreuungspraktikum (80 Stunden)
5.  Aufbaukurs Betreuungsarbeit in stationären
 Pflegeeinrichtungen (60 Unterrichtseinheiten)

UNSERE
QUALIFIZIERUNGSZIELE 

ZIELGRUPPE UND 
ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Diese Weiterbildung richtet sich an ALG I- und 
Bürgergeld-Empfänger sowie Beschäftigte.

Für die berufliche Ausübung der zusätzlichen Betreuungsak-
tivitäten ist kein therapeutischer oder pflegerischer Berufsab-
schluss erforderlich.

Die Teilnehmer/innen sollten ein soziales Inter-
esse und Engagement für die Qualifizierung zur 
Betreuungskraft mitbringen. Sie sollten desweiteren 
kommunikative Fähigkeiten, Phantasie, Kreativität, Flexibili-
tät und Teamfähigkeit besitzen.

Die Qualifizierung ist nach der AZAV (Akkredi-
tierungsund Zulassungsverordnung Arbeitsför-
derung) zertifiziert und kann mit einem Bildungsgut-
schein (durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter) 
unter bestimmten Voraussetzungen gefördert werden.
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Die campus MB gGmbH sieht ihre Aufgabe dar-
in, den Lehrgangsteilnehmern/innen berufliche 
und allgemeine Lerninhalte zu vermitteln.

Die Teilnehmer/innen werden in dieser Qualifikation auf 
die Erarbeitung von Betreuungs- und Aktivierungsangebote
geschult. Diese Angebote orientieren sich an den Erwar-
tungen, Wünschen, Fähigkeiten und Befindlichkeiten der 
Pflegebedürftigen.


